

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
รอบที่ ๑

ชื่อหน่วยงาน
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร





							      ลงชื่อ นางเพ็ญพรรณ บุญรักษา ผู้รายงาน
							      ตำแหน่ง .เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส..
                                                                     เบอร์โทร ๐๒ ๖๕๓๔๔๔๔..ต่อ ๒๓๓๒..
   วันที่ ...... เดือน .. ..............พ.ศ. ๒๕๖๔
หมายเหตุ :  รอบที่ 1 ภายในวันที่ 29 มกราคม 2564 (แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต)  
	              เอกสารหมายเลข ๑ แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (สำหรับหน่วยงานระดับกอง/สำนัก หรือเทียบเท่า / เขต)
		 เอกสารหมายเลข 2 แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 รอบที่ 1 (สำหรับหน่วยงานระดับกอง/สำนัก หรือเทียบเท่า / เขต)
[image: ]
ผู้ประสานงาน  ๑. นางสาวปิยาภัสร์ พรมมา
	 ๒. นายอนุรักษ์ จันทร์พลงาม
	
	 เบอร์โทรศัพท์  0 2653 4444  ต่อ 2134




สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์ม
การรายงาน รอบที่ 1 ได้ตาม QR Code นี้


   เอกสารหมายเลข ๑

แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4
รอบที่ ๑
ชื่อหน่วยงาน..ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร..

แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

	รายชื่อหน่วยงาน
ระดับกอง / สำนักหรือเทียบเท่า / เขต 

	ชื่อกระบวนงาน
	กรอบ
การประเมิน
ด้าน
๑  ๒   ๓*
	ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

	ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร






	กระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้าง
	๑. การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต
๒. การใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่
๓. การใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ
	แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔


 
*	ด้านที่ ๑  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต
	ด้านที่ ๒  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่
	ด้านที่ ๓  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการ				ทรัพยากรภาครัฐ














   เอกสารหมายเลข ๒

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
รอบที่ ๑
ชื่อหน่วยงาน..ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร..

	ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต
	มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง

	การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต :
       ๑.การให้ เปิดเผย และเข้าถึงข้อมูลของหน่วยงาน
      ๒.การจัดซื้อจัดจ้างกับผู้จำหน่ายหรือ ผู้รับจ้าง/ผู้เสนองาน ที่มีผลประโยชน์ร่วมกันหรือผลประโยชน์ทับซ้อน
	
1) ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ที่เกี่ยวข้อง กับการจัดซื้อ
จัดจ้าง โดยเคร่งครัด 
2) มีคำสั่ง กำหนดผู้รับผิดชอบในการเปิดเผยข้อมูล ข่าวสาร การจัดซื้อ
จัดจ้าง


	การใช้อำนาจหน้าที่และตำแหน่งหน้าที่ :
   - ผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบใช้อํานาจและหน้าที่เกินกว่า ที่กําหนดในการร่วมตัดสินใจในการดําเนินการ
	
    - แจ้งให้คณะกรรมการฯ และคณะอนุกรรมการฯ รับทราบ ศึกษาและทําความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการฯ และ คณะอนุกรรมการฯ
    - ศึกษากฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ การเบิกจ่าย และปรึกษาร่วมกัน 
ให้เข้าใจและดําเนินการอย่างถูกต้อง รวมทั้งต้องรับ ฟังคําแนะนําและข้อท้วงติงที่ได้รับ

	การใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการ
    ทรัพยากร ภาครัฐ   :

	    ๑. การกำหนดคุณสมบัติเฉพาะที่เอื้อแก่   ผู้มีส่วนได้เสีย
    ๒. การล้อคสเปคของอุปกรณ์/วัสดุ ที่ใช้ในการ ด าเนินการ
	    ๑. จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ ตามโครงการความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ปราศจากการทุจริตคอรัปชั่น
    ๒.จัดทำคู่มือราคากลางวัสดุ/ เปรียบเทียบราคา จากหน่วยงานอื่น
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