
แบบฟอร์มรายละเอียดตัวชี้วัด 
ของหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์ ระดับ ส านัก/กอง หรือเทียบเท่า ปศุสัตว์พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

และส านักงานปศุสัตว์เขต 1-9 ประจ าปีงบประมาณ 2568 
 
ชื่อตัวชี้วัด : โครงการยกย่องหน่วยงานใสสะอาดกรมปศุสัตว์ และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
                  ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมปศุสัตว์  
น้ าหนักตัวช้ีวัด : ร้อยละ 5 
ค าอธิบายตัวชี้วัด : โครงการยกย่องหน่วยงานใสสะอาดกรมปศุสัตว์ เป็นโครงการที่มุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ
ของการบริหารจัดการ และการให้บริการของหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์ระดับส านัก/กอง หรือเทียบเท่า และส านักงาน 
ปศุสัตว์เขต 1 - 9  ให้สูงยิ่งขึ้น และเป็นการเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของส านักงาน ป.ป.ช. โดยการน ากรอบการประเมินที่ส านักงาน ป.ป.ช. 
ก าหนด มาเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์ ประกอบด้วย 3 เครื่อง มือ 10 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

(๑) แบบวัดความรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT) คือ แบบประเมินที่วัดระดับความรับรู้ ความเข้าใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อหน่วยงาน โดยผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน ได้แก่ ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ในหน่วยงานที่ปฏิบัติงานมาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ประกอบด้วย  
๕ ตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ ๑ การปฏิบัติหน้าที ่
ตัวชี้วัดที่ ๒ การใช้งบประมาณ 
ตัวชี้วัดที่ ๓ การใช้อ านาจ 
ตัวชี้วัดที่ ๔ การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
ตัวชี้วัดที่ ๕ การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
(๒) แบบวัดความรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment : EIT) คือแบบประเมินที่วัดระดับความรับรู้ ความเข้าใจของผู้ตอบแบบประเมินที่มีต่อหน่วยงาน โดยผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก ได้แก่ ประชาชน เกษตรกร หรือผู้มาติดต่อตามภารกิจของหน่วยงานภายในปีงบประมาณที่ประเมิน  
โดยประกอบด้วย ๓ ตัวชี้วัด ดังนี้  

ตัวชี้วัดที่ ๖ คุณภาพการด าเนินงาน  
ตัวชี้วัดที่ ๗ ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
ตัวชี้วัดที่ ๘ การปรับปรุงการท างาน 

(๓ )  แบบตรวจการ เปิ ด เผยข้ อมู ลสาธารณะ ( Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) คือ แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลที่หน่วยงานต้องเปิดเผยตามกฎหมาย หรือเป็นข้อมูลที่สาธารณะชน 
ควรรับทราบเกี่ยวกับการด าเนินงานของหน่วยงานผ่านทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ประกอบด้วย ๒ ตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ ๙ การเปิดเผยข้อมูล 
ตัวชี้วัดที่ ๑๐ การป้องกันการทุจริต 
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เกณฑ์การให้คะแนน รอบ 1/2567 

ระดับคะแนน ค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการด าเนินงาน 
1 หน่วยงานด าเนินการตอบแบบวัดตามเครื่องมือการประเมิน IIT และ EIT ในโครงการยกย่อง

หน่วยงานใสสะอาด กรมปศุสัตว์ ครบถ้วนตามจ านวนและภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
2 หน่วยงานด าเนินการตอบแบบวัดตามเครื่องมือการประเมิน OIT ในโครงการยกย่องหน่วยงาน 

ใสสะอาด กรมปศุสัตว์ แล้วน าขึ้นสู่เว็บไซต์ของหน่วยงานพร้อมจัดส่งข้อมูลตามแบบวัดดังกล่าว
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

3 หน่วยงานได้รับผลการประเมินโครงการหน่วยงานใสสะอาด กรมปศุสัตว์ ที่ 85.00 – 89.99 คะแนน 
4 หน่วยงานได้รับผลการประเมินโครงการหน่วยงานใสสะอาด กรมปศุสัตว์ ที่ 90.00 – 84.99 คะแนน 
5 หน่วยงานได้รับผลการประเมินโครงการหน่วยงานใสสะอาด กรมปศุสัตว์ ที่ 95.00 – 100.00 คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน รอบ 2/2567 
ระดับคะแนน ค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการด าเนินงาน 

1 หน่วยงานด าเนินการตอบแบบวัดตามเครื่องมือการประเมิน IIT ในการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ครบถ้วนตามจ านวนและภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

2 หน่วยงานด าเนินการตอบแบบวัดตามเครื่องมือการประเมิน EIT ในการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ครบถ้วนตามจ านวนและภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

3 กรมปศุสัตว์ ได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ในภาพรวมที่ 85.00 – 89.99 คะแนน 

4 กรมปศุสัตว์ ได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ในภาพรวมที่ 90.00 – 84.99 คะแนน 

5 กรมปศุสัตว์ ได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ในภาพรวมที่ 95.00 – 100.00 คะแนน 

เงื่อนไข : 1. หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินต้องด าเนินการตามกรอบการประเมินที่ก าหนดทุกขั้นตอน ทั้งนี้ กรอบการ
ป ร ะ เ มิ น 
                 ในแต่ละปอีาจปรับเปลี่ยนตามกรอบการประเมินที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

  2. หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินต้องได้รับผลการประเมินในภาพรวมไม่น้อยกว่า 85 คะแนน 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด : 
ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 

2565 2566 2567 
ผลการประเมินโครงการยกย่องหน่วยงานใสสะอาด 
กรมปศุสัตว์ ในภาพรวม 

คะแนน 92.94 89.56 90.40 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของกรมปศุสัตว์ 

คะแนน 93.03 93.50 90.34 
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แหล่งข้อมูล : คู่มือแนวทางการประเมินโครงการยกย่องหน่วยงานใสสะอาดกรมปศุสัตว์ และคู่มือการประเมินคุณธรรม 
                    และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของส านักงาน 
ป.ป.ช. 

วิธีการจัดเก็บข้อมูล : จัดเก็บข้อมูลด้วย 3 เครื่องมือ 10 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
(๑) แบบวัดความรับรู้ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 

Assessment : IIT) และ แบบวัดความรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment : EIT) จัดเก็บข้อมูลผ่านแบบประเมิน Google form ที่ศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมและต่อต้านการทุจริต กรมปศุสัตว์ 
ก าหนด 

(๒) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment  
: OIT) จัดเก็บข้อมูลผ่านแบบฟอร์มการระบุ Link ตามประเด็นข้อค าถาม ส่งให้ศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมและต่อต้านการทุจริต 
กรมปศุสัตว์ ภายในเวลาที่ก าหนด 

หลักฐานอ้างอิง : รายงานผลการด าเนินโครงการยกย่องหน่วยงานใสสะอาดกรมปศุสัตว์ 

หน่วยงานเจ้าภาพตัวชี้วัด : กองการเจ้าหน้าที่ (ศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมและต่อต้านการทุจริต กรมปศุสัตว์) 

ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด :     เบอร์โทรศัพท์ : 

ผู้จัดเก็บข้อมูล : นายอัครพงษ์ อินทรศักดิ์   เบอร์โทรศัพท์ : 0-2653-4444 ต่อ 2134 


