
จัดอบรม
ภายใน
กรมฯ

ส่งอบรม
ภายนอก
กรมฯ

จัดอบรม
ภายในกรมฯ

ส่ง
อบรม

ภายนอก
กรมฯ

1 นางสุวรรณี  กาญจนภูสิต นักวชิาการคอมพิวเตอร์
ช านาญการ

- ทักษะด้านการใชง้าน
คอมพิวเตอร์

ส.ค.-59

2 นายกริกนก  ยรุะชยั นักวชิาการคอมพิวเตอร์
ปฏิบัติการ

- ทักษะด้านการใชง้าน
คอมพิวเตอร์

ส.ค.-59

3 นางสาวณัฐกานต์ ท้าวพันวงค์ นักวชิาการคอมพิวเตอร์
ปฏิบัติการ

- ทักษะด้านการใชง้าน
คอมพิวเตอร์

ก.ย.-59

6 นายพยงุ  ตรีกมล - นักวชิาการคอมพิวเตอร์ ทักษะด้านการใช้
งานคอมพิวเตอร์

ก.ย.-59

7 นายศิริพล  พจนวเิศษ - นักวชิาการคอมพิวเตอร์ ทักษะด้านการใช้
งานคอมพิวเตอร์

ก.ย.-59

8 นายปิยะวทิย ์ บุญเรือง - เจา้หน้าที่ระบบงาน
คอมพิวเตอร์

ทักษะด้านการใช้
งานคอมพิวเตอร์

ก.ย.-59

9 นายศักด์ิสิทธิ์  จริยาเลิศศักด์ิ - เจา้หน้าที่ระบบงาน
คอมพิวเตอร์

ทักษะด้านการใช้
งานคอมพิวเตอร์

ก.ย.-59

10 นางสาวนวรัตน์  บุญทองเนียม - เจา้หน้าที่ระบบงาน
คอมพิวเตอร์

ทักษะด้านการใช้
งานคอมพิวเตอร์

ก.ย.-59

ตัวชีว้ดัด้านการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 2/2559

1. ความสามารถที่ต้องพัฒนา 2. สมรรถนะที่ต้องพัฒนา 
โดยวิธีอ่ืนๆ 

(Non-Training)
 (ระบ)ุ

รายงานแผนพัฒนารายบุคคล(IDP)ตามการประเมนิผลการปฏิบัตงิาน 

ช่วงเวลา
ต าแหน่ง

พนักงานราชการข้าราชการ

หน่วยงาน___ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร___  

โดยการฝึกอบรม 
ล าดับ ชือ่-สกุล

ชือ่ ความสามารถ/
ทกัษะ ที่ต้องพัฒนา

ช่วงเวลา โดยการฝึกอบรม ชือ่สมรรถนะโดยวิธีอ่ืนๆ 
(Non-Training)

 (ระบ)ุ

แบบฟอร์มที่ 1  


