
ช่ือหน่วยงาน
           จ านวน

ข้าราชการท้ังหมดใน
หน่วยงาน

17 10 รอบการประเมิน 1/2562

0 0
0 0

จ ำนวนข้ำรำชกำรท่ีมีแผนพัฒนำ 13 จ ำนวนพนักงำนรำชกำรท่ีมีแผนพัฒนำ 9 0 0
ร้อยละ(ต้องไม่น้อยกว่ำ35%) 76.47 ร้อยละ (ต้องไม่น้อยกว่ำ35%) 90.00 0 22

0 0
จ ำนวนขรก.ท่ีผ่ำนกำรพัฒนำ 13 จ ำนวนพรก.ท่ีผ่ำนกำรพัฒนำ 9 0

ร้อยละ (ต้องไม่น้อยกว่ำ35%) 76.47 ร้อยละ (ต้องไม่น้อยกว่ำ35%) 90.00 0
0
22
0

ท่ี
ช่ือ-สกุล (ไม่นับคนซ้ า: 
เลือกรายงานคนละ 1 

หลักสูตร)

ประเภท
ต าแหน่ง 
(คลิกเพ่ือ
เลือก)

ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ี
ต้องพัฒนา

ความสอดคล้องตาม
ความรู้/ทักษะ/

คุณลักษณะท่ีก าหนด   
(คลิกเพ่ือเลือก)

*คะแนน
ประเมิน

ตนเองก่อน
การพัฒนา

*คะแนน
ประเมินก่อน

การพัฒนาโดย
ผู้บังคับบัญชา

ระดับต้น

วิธีการพัฒนา 
(คลิกเพ่ือเลือก)

ช่วง
เดือนท่ี

จะพัฒนา

ช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ี
ผ่านการพัฒนา

วิธีการพัฒนา/
หรือระบุหากไม่ได้
รับการพัฒนา 
(คลิกเพ่ือเลือก)

*คะแนน
ประเมิน
ตนเอง

หลังการ
พัฒนา

*คะแนน
ประเมินหลัง

การพัฒนาโดย
ผู้บังคับบัญชา

ระดับต้น

**คะแนน
ประเมินการ

น าไปใช้
ประโยชน์โดย
ผู้บังคับบัญชา

ระดับต้น

1 นำงเพ็ญพรรณ บุญรักษำ ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 2 3 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 5 5 5

2 นำงสำวนัยนำ สุขใสแก้ว ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 2 3 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4

3 นำงสญำภำ อินทร์ดิบ ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 2 3 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4

4 นำยปิยะณัฐ  จันทรกรณ์ ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 2 3 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4

ผลการพัฒนารายบุคคล (รอบประเมินฯ1:รายงานภายในมี.ค./รอบฯ2:รายงานภายในก.ย.)

สรุปขอบเขตการพัฒนาความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ (คน)
1)ควำมรู้/ทักษะเฉพำะทำงในสำยงำน(SO, ยุทธ.กระทรวงฯ)

3)ภำวะผู้น ำ/คุณธรรม/จริยธรรม(SO, ยุทธ.กระทรวงฯ,ยุทธ.กรมฯ)

2)ภำษำ (SO)

4)จิตอำสำ/บริกำร (SO)
5)ควำมรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต (SO)
6)ท ำงำนเป็นทีม (SO)
7)คิดค้น/พัฒนำและประยุกต์ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ(SO,ยุทธ.กระทรวงฯ)

8)กฎหมำย/กฎระเบียบในกำรปฏิบัติงำน(ยุทธ.กระทรวงฯ)

9)กำรใช้เทคโนโลยี(ยุทธ.กระทรวงฯ, ยุทธ.กรมฯ) 
10)ทักษะกำรคิด(SO, ยุทธ.กระทรวงฯ,ยุทธ.กรมฯ)

3)E-learning

5)อ่ืนๆ(กำรสอนงำน กำรมอบหมำยงำนฯลฯ)

2)ส่งไปอบรบหน่วยงำนอ่ืน

4)ชุมชนนักปฏิบัติ

ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร

หน่วยงานกรอกข้อมูล จ านวนพนักงานราชการ
ท้ังหมดในหน่วยงาน

1)หน่วยงำนกรมฯจัดอบรมเอง

แบบฟอร์มรายงานแผน/ผลการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชารายบุคคล (IDP)  *ป้อนข้อมูลเฉพาะช่องสีขาวเท่าน้ัน*

สรุปแผน-ผลการพัฒนา

แผ
น

แผนการพัฒนารายบุคคล (รอบประเมินฯ 1: รายงานภายในพ.ย./รอบประเมินฯ 2: รายงานภายในพ.ค.)

ผล

โปรแกรมสรุปผลอัตโนมัติ (ไม่ต้องกรอกข้อมูล) สรุปวิธีการพัฒนา (คน)

**เกณฑ์คะแนนการประเมนิ
การน าไปใช้ประโยชน์
5 = น าความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ
ที่พัฒนาไปใช้ประโยชน์ในงานได้ดี
มาก
4 = น าความรู้ฯ ที่พัฒนาไปใช้
ประโยชน์ในงานได้ดี
3 = น าความรู้ฯ ที่พัฒนาไปใช้
ประโยชน์ในงานได้ปานกลาง
2 = น าความรู้ฯ ที่พัฒนาไปใช้
ประโยชน์ในงานได้นอ้ย
1 = น าความรู้ฯ ไปใช้ประโยชน์ใน
งานได้น้อยมาก

*เกณฑ์คะแนนการประเมิน
ความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ
ก่อนและหลังการพัฒนา
5 = มีความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ
ระดับดีมาก
4 = มีความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ
ระดับดี
3 = มีความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ
ระดับปานกลาง
2 = มีความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ
ระดับน้อย
1 = มีความรู้/ทักษะ/คุณลักษณะ

แบบฟอร์มIDP: A



5 นำยปิยวิทย์ ธรรมบุตร ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 5 5

6 นำงสำวพำนฐิศำ หิรัญญะสิริ ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 5 5 5

7 นำงสำวทิพวรรณ อังกำบ ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 2 3 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

8 นำงสำวภำณุตำ บุนนำค ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 5 5

9 นำยปรีชำ จันทรณิธำนศรี ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 5 5

10 นำงสุวรรณี กำญจนภูสิต ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4

11 นำงเพ็ญแข สำยเช้ือ ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

12 นำงสำวจีรพรรณ ทองแท่น ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 2 3 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4

13 นำยกิรกนก ยุระชัย ข้ำรำชกำร
ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4



14 นำยปิยะวิทย์ บุญเรือง
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4

15 นำยธนำ รัตนจ ำรูญ
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4

16 นำงสำวนวรัตน์ บุญทองเนียม
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

17 นำยพยุง ตรีกมล
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

18 นำยวัชรพงส์ ช่ืนพิมลชำญกิจ
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

19 นำยสุรชัย  ถมวิจิตร
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

20 นำยศักด์ิสิทธ์ิ จริยำเลิศศักด์ิ
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

21 นำยธรรมรัตน์ เนำว์สูงเนิน
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 3 4 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 4 4 4

22 นำงสำวนงณภัส พสุรัตน์
พนักงำน
รำชกำร

ควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีใน
โลกยุคปัจจุบัน

กำรใช้เทคโนโลยี 2 3 ชุมชนนักปฏิบัติ Mar-62

บุคลำกรยุค Millennial 
กับกำรขับเคล่ือน
นวัตกรรมและ
กระบวนงำนแบบดิจิทัล
ในองค์กำร

ชุมชนนักปฏิบัติ 3 4 4


